
 

POLITYKA PRYWATNOŚCI  

DLA WSPÓŁPRACOWNIKÓW, PRACOWNIKÓW PARKU WODNEGO W KRAKOWIE S.A. 

Szanowni Państwo, 

Pragniemy poinformować, iż od dnia 01.10.2024 r. z uwagi na połączenie się Spółek:  

Parku Wodnego w Krakowie S.A. i Hotelu Swing Sp. z o.o. (w trybie art. 492 § 1 pkt 1 KSH)  

Administratorem Państwa danych osobowych (dalej.: ADO) jest Park Wodny w Krakowie S.A. ul. Dobrego Pasterza 126 

Kraków 126, 31-416 Kraków, NIP: 945-19-58-299, Regon:356389500, 

Dane adresowe/kontaktowe: ul. Dobrego Pasterza 126, 31-416 Kraków, tel.:12 616 31 02, 

e-mail: biuro@parkwodny.pl 

ADO powołał Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z którym można się skontaktować w przypadku jakichkolwiek 

pytań lub uwag dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz praw przysługujących Państwu na mocy przepisów 

o ochronie danych osobowych. IOD: Elżbieta Kruk, dane kontaktowe  

 e-mail: inspektor@parkwodny.pl 

 

Cele przetwarzania danych osobowych: 

 ADO przetwarza Pani/Pana dane osobowe w zakresie niezbędnym w celu spełniania obowiązków i realizacji 

uprawnień wynikających z dążenia do zawarcia umowy lub z tytułu jej zawarcia i realizacji, ADO przetwarza 

Pani/Pana dane osobowe w zakresie wizerunku w związku  z monitorowaniem stref publicznych w obiektach 

ADO i w ich bezpośrednim otoczeniu, w celu zapewnienia bezpieczeństwa osób i mienia, w przypadku 

konieczności posługiwania się kartą dostępową w obiektach ADO w ramach realizacji umowy ADO przetwarza 

dane w zakresie: nr karty Pani/Panu przekazanej, daty i godziny oraz miejsca rejestracji kartą w celu zapewnienia 

bezpieczeństwa mienia, w tym bezpieczeństwa informacji; 

 w przypadku przydzielenia Pani/Panu dostępu do systemów teleinformatycznych w zakresie niezbędnym do 

realizowania umowy ADO przetwarza Pani/Pana dane w zakresie historii logowania się w nich i monitoruje na 

bieżąco działania w nich podejmowane w celu zapewnienia bezpieczeństwa tych systemów, bezpieczeństwa 

informacji.    

Podstawa prawna przetwarzania oraz obowiązek podania danych:  

• ADO przetwarza Pani/Pana dane osobowe ¬ na podstawie umowy i przepisów prawa w oparciu o art. 6 ust. 1 

lit b) oraz lit c) i f) RODO. 

Brak podania danych osobowych uniemożliwi Pani/Panu w zawarciu i wykonaniu umowy dla ADO. 

Informacje o kategoriach odbiorców danych osobowych:   

 Pani/Pana dane osobowe mogą podlegać udostępniane pracownikom i współpracownikom ADO, posiadającym 

w tym zakresie upoważnienia do przetwarzania danych osobowych, w związku z wykonywaniem obowiązków 

służbowych, wykonywaniem zleconych zadań, usługodawcom zewnętrznym w obszarze szkoleń, obsługi 

prawnej, audytów, usług technicznych i organizacyjnych dla ADO (w szczególności dostawcom i podmiotom 

wyspecjalizowanym w zapewnianiu obsługi technicznej, systemów teleinformatycznych, ochrony budynku  

i obsługi parkingu); 

 podmiotom uprawnionym na podstawie przepisów prawa. 
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Przekazywanie danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej: 
 

ADO nie zamierza przekazywać Pani/Pana danych osobowych do odbiorców zlokalizowanych poza Europejskim 

Obszarem Gospodarczym (kraje Unii Europejskiej oraz Islandia, Norwegia i Liechtenstein), a w przypadkach zaistnienia 

takiej sytuacji (np.: w ramach korzystania z hostingu dla poczty elektronicznej, funkcjonowania strony internetowej, jako 

usługi zewnętrznej lub oprogramowania, czy narzędzi IT niezbędnych dla obsługi sprzętu komputerowego) ADO dokłada 

wszelkich starań w zakresie zapewnienia zgodności z RODO, a następuje to wówczas w oparciu o wymagane prawnie 

środki ochrony danych osobowych, którymi są (w zależności od przypadku): decyzja stwierdzająca odpowiedni stopień 

ochrony, wiążące reguły korporacyjne lub standardowe klauzule umowne przyjęte przez Komisję Europejską. 

 

Okres, przez który dane osobowe będą przechowywane: 

ADO będzie przechowywał Pani/Pana dane osobowe przez wymagany przepisami prawa okres z tytułu zawartej umowy 

i jej rozliczenia (w zależności od rodzaju umowy obowiązują różne okresy przechowywania danych dla umów z prawa 

pracy, inne dla umów cywilnoprawnych).  

Dane obejmujące wizerunek utrwalony w ramach monitoringu wizyjnego w strefach publicznych są automatycznie 

nadpisywane  i przechowywane w okresie do 7 dni, po czym następuje ich usunięcie, z zastrzeżeniem sytuacji 

wymagających prowadzenia postępowań wyjaśniających, z uwagi na zdarzenia naruszenia bezpieczeństwa osób i mienia. 

Dla takich wyjątkowych sytuacji przetwarzanie danych z monitoringu odbywać się będzie adekwatnie do zaistniałych 

okoliczności i wymogów prawa. 

Prawa przysługujące osobie, której dane są przetwarzane: 

Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo sprostowania danych nieprawidłowych, 

uzupełniania danych niekompletnych, usunięcia danych (po upływie wymaganego przepisami prawa okresu 

przechowywania dokumentacji), ograniczenia przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych, czy sprzeciwu wobec 

przetwarzania danych osobowych. 

Przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych). 

Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji: 

Nie będzie Pani/Pan podlegać decyzjom podejmowanym w sposób zautomatyzowany (bez udziału człowieka). Pani /Pana 

dane osobowe nie będą również wykorzystywane do profilowania. 


